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1.Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет правовой статус, цели, задачи, состав, порядок 
формирования, полномочия и организацию деятельности Попечительского совета Кара- 
Балтинского технико-экономического колледжа им. М.Т. Ибрагимова.
1.2. Попечительский совет является выборным органом соуправления Колледжа без статуса 
юридического лица, создаваемым в целях содействия развитию Колледжа, укрепления его 
материально-технической базы, повышения качества подготовки специалистов, 
расширения взаимодействия с работодателями, органами государственной власти, 
органами местного самоуправления, общественностью и иными заинтересованными 
лицами.
1.3. Попечительский совет действует на основании законодательства Кыргызской 
Республики, Устава Кара-Балтинского технико-экономического колледжа им. М.Т. 
Ибрагимова, настоящего Положения и иных локальных нормативных актов Колледжа.
1.4. В своей деятельности Попечительский совет руководствуется принципами законности, 
добровольности членства, равноправия членов, гласности, открытости, объективности, 
коллегиальности и ответственности.
1.5. Попечительский совет не вправе вмешиваться в текущую оперативно­
распорядительную деятельность администрации Колледжа. Решения Попечительского 
совета по вопросам, не отнесенным к его компетенции, носят рекомендательный и 
консультативный характер.
1.6. Полномочия Попечительского совета начинаются с момента его избрания на 
ежегодном общественном слушании и прекращаются в порядке, установленном Уставом 
Колледжа и настоящим Положением.

2. Цели и задачи Попечительского совета
2.1. Основной целью деятельности Попечительского совета является содействие 
устойчивому развитию Колледжа, повышению качества образовательного процесса, 
социальной поддержке обучающихся и работников, укреплению связи Колледжа с 
работодателями и обществом.
2.2. Основными задачами Попечительского совета являются:

• участие в определении стратегии развития Колледжа;
• содействие формированию положительного имиджа Колледжа в Кыргызской 
Республике и за ее пределами;
• содействие популяризации среднего профессионального образования и 
результатов деятельности Колледжа;
• участие в совершенствовании содержания основных профессиональных 
образовательных программ и организации образовательного процесса;
• содействие укреплению и развитию материально-технической базы 
Колледжа;
• объединение усилий юридических и физических лиц для оказания 
финансовой, материальной и иной поддержки Колледжу;
• содействие социальной защите обучающихся и работников Колледжа;
• поддержка духовно-нравственного воспитания обучающихся, формирования 
их деловых и профессиональных качеств;
• поддержка инновационной, научно-исследовательской, учебно­
методической и профориентационной деятельности Колледжа;



• содействие организации конкурсов, соревнований, олимпиад, конференций и 
иных мероприятий;
• содействие развитию международных связей Колледжа;
• рассмотрение иных вопросов, отнесенных к компетенции Попечительского 
совета Уставом Колледжа и настоящим Положением.

3. Состав Попечительского совета
3.1. В состав Попечительского совета могут входить:

• представители учреждений и предприятий, заинтересованных в подготовке 
кадров по направлениям обучения и развитии профессионального образования;
• представители органов государственной власти и органов местного 
самоуправления;
• представители средств массовой информации;
• представители общественных организаций и объединений;
• представители иных организаций независимо от их организационно­
правовых форм, в том числе зарубежных и международных;
• родители (законные представители) обучающихся;
• выпускники Колледжа;
• иные физические лица, заинтересованные в развитии Колледжа.

3.2. Количественный состав Попечительского совета должен быть не менее 7 человек.
3.3. Срок полномочий членов Попечительского совета составляет 3 года.
3.4. Членство в Попечительском совете осуществляется на безвозмездной основе.
3.5. Один и тот же член Попечительского совета может быть избран повторно.
3.6. Члены Попечительского совета осуществляют свою деятельность лично. Передача 
права голоса другому лицу не допускается.

4. Порядок формирования Попечительского совета
4.1. Попечительский совет формируется путем избрания на ежегодном общественном 
слушании.
4.2. Кандидатуры в состав Попечительского совета могут вноситься администрацией 
Колледжа, Педагогическим советом, Советом Колледжа, работодателями, общественными 
объединениями, родителями, выпускниками и иными заинтересованными лицами.
4.3. Решение об избрании членов Попечительского совета принимается в порядке, 
установленном Уставом Колледжа и организационными документами общественного 
слушания.
4.4. На первом заседании Попечительского совета из его состава открытым голосованием 
простым большинством голосов избираются:

• председатель Попечительского совета;
• заместитель председателя;
• секретарь.

4.5. Новые члены могут быть приняты в состав Попечительского совета при условии, если 
за их кандидатуры проголосовало более половины присутствующих на заседании членов 
Попечительского совета.
4.6. Полномочия члена Попечительского совета прекращаются:

• по истечении срока полномочий;
• по личному письменному заявлению;
• в случае невозможности исполнения обязанностей по состоянию здоровья;
• в случае смерти;



• в иных случаях, предусмотренных законодательством Кыргызской 
Республики и локальными актами Колледжа.

4.7. Выход из состава Попечительского совета осуществляется путем подачи письменного 
заявления председателю Попечительского совета. Выход оформляется не позднее одного 
месяца со дня поступления заявления.

5. Председатель, заместитель председателя и секретарь Попечительского совета
5.1. Председатель Попечительского совета:

• организует работу Попечительского совета;
• созывает и ведет заседания;
• утверждает проект повестки дня заседаний;
• подписывает протоколы, решения, обращения и иные документы 
Попечительского совета;
• представляет Попечительский совет во взаимоотношениях с администрацией 
Колледжа, органами власти, организациями и гражданами;
• контролирует исполнение решений Попечительского совета.

5.2. В отсутствие председателя его функции исполняет заместитель председателя.
5.3. Секретарь Попечительского совета:

• обеспечивает подготовку материалов к заседаниям;
• уведомляет членов Попечительского совета о дате, времени, месте и повестке 
заседания;
• ведет протоколы заседаний;
• организует учет и хранение документации Попечительского совета;
• оформляет выписки из протоколов.

6. Полномочия Попечительского совета
6.1. Для осуществления возложенных задач Попечительский совет вправе:

• привлекать финансовые, материальные средства, а также услуги и помощь 
иного характера с целью содействия функционированию и развитию Колледжа;
• принимать решения о направлении привлеченных средств на цели 
образовательного процесса и согласовывать соответствующие сметы расходов;
• периодически заслушивать отчеты директора Колледжа об использовании 
материальных и расходовании финансовых средств, выделенных Попечительским 
советом, а также о выполнении решений Попечительского совета;
• вносить предложения об открытии новых специальностей в соответствии с 
потребностями регионального рынка труда;
• вносить предложения в программы развития Колледжа и определять 
приоритеты для оказания материальной и финансовой помощи;
• принимать участие в формировании требований к уровню подготовки 
выпускников по специальностям Колледжа;
• вносить предложения в проекты контрольных цифр приема;
• вносить предложения по вопросам создания, реорганизации или ликвидации 
структурных подразделений Колледжа;
• участвовать в работе Совета Колледжа с правом совещательного голоса*
• ходатайствовать перед директором Колледжа о поощрении, награждении 
либо применении мер воздействия к должностным лицам Колледжа в 
установленном порядке;



• запрашивать у администрации Колледжа информацию, необходимую для 
рассмотрения вопросов, относящихся к компетенции Попечительского совета;
• создавать временные рабочие группы и комиссии по отдельным 
направлениям деятельности.

6.2. Попечительский совет осуществляет свои полномочия исключительно в пределах, 
установленных законодательством Кыргызской Республики, Уставом Колледжа и 
настоящим Положением.

7. Организация работы Попечительского совета
7.1. Заседания Попечительского совета проводятся в соответствии с ежегодным планом 
работы.
7.2. Внеочередные заседания проводятся по решению председателя Попечительского 
совета или по инициативе не менее трех членов Попечительского совета.
7.3. Заседание Попечительского совета считается правомочным, если в нем принимает 
участие не менее 2/3 списочного состава Попечительского совета.
7.4. Решения Попечительского совета принимаются открытым голосованием простым 
большинством голосов присутствующих членов.
7.5. При равенстве голосов решающим является голос председательствующего.
7.6. Решения Попечительского совета, принятые в пределах его компетенции, подлежат 
исполнению после их утверждения приказом директора Колледжа.
7.7. Заседания Попечительского совета являются открытыми.
7.8. Закрытые заседания проводятся в случае рассмотрения вопросов, содержащих 
служебную, коммерческую или иную охраняемую законом тайну. На такие заседания 
допускаются только члены Попечительского совета и приглашенные лица, определенные 
председательствующим.

8. Документация Попечительского совета
8.1. Работа Попечительского совета осуществляется на основании:

• настоящего Положения;
• годового плана работы;
• повесток заседаний;
• протоколов заседаний;
• решений и рекомендаций Попечительского совета;
• отчетов о деятельности Попечительского совета.

8.2. Решения Попечительского совета оформляются протоколами, которые подписываются 
председательствующим и секретарем заседания.
8.3. Протоколы и иные документы Попечительского совета подлежат хранению в Колледже 
в установленном порядке.
8.4. По итогам учебного года Попечительский совет может представлять отчет о своей 
деятельности на общественном слушании, заседании Совета Колледжа или 
Педагогического совета.

9. Финансовое и материальное содействие Колледжу
9.1. С целью оказания финансовой помощи, сохранения и развития материально" 
технической базы Колледжа Попечительский совет вправе содействовать привлечению 
денежных средств, имущества, оборудования, материалов и иных ресурсов, не 
запрещенных законодательством Кыргызской Республики.
9.2. Попечительский совет не осуществляет самостоятельную финансово-хозяйственную 
деятельность.



Финансовые средства, привлекаемые при содействии Попечительского совета, 
учитываются на лицевом счете по учету внебюджетных средств Колледжа. Все 
поступления и расходы осуществляются в порядке, установленном законодательством 
Кыргызской Республики и правилами бухгалтерского учета Колледжа.
Решения Попечительского совета по вопросам, требующим материальной и (или) 
финансовой помощи, подлежат утверждению приказом директора Колледжа и реализуются 
администрацией Колледжа в установленном порядке.
9.3. Попечительский совет вправе осуществлять контроль за использованием финансовых 
средств, выделяемых Колледжу при его содействии.
9.4. Использование внебюджетных средств Колледжа осуществляется в соответствии с 
законодательством Кыргызской Республики, Уставом Колледжа и с учетом согласия 
Попечительского совета в случаях, предусмотренных Уставом Колледжа.

10. Права и обязанности членов Попечительского совета
10.1. Члены Попечительского совета имеют право:

• участвовать в обсуждении всех вопросов повестки дня;
• вносить предложения по совершенствованию деятельности Колледжа;
• получать информацию по вопросам, относящимся к компетенции 
Попечительского совета;
• знакомиться с протоколами заседаний;
• инициировать рассмотрение вопросов на заседании Попечительского совета;
• участвовать в работе рабочих групп и комиссий Попечительского совета.

10.2. Члены Попечительского совета обязаны:
• соблюдать законодательство Кыргызской Республики, Устав Колледжа и 
настоящее Положение;
• участвовать в заседаниях Попечительского совета;
• действовать в интересах развития Колледжа;
• не допускать конфликта интересов;
• не разглашать сведения, составляющие служебную, коммерческую или иную 
охраняемую законом тайну;
• не вмешиваться в оперативно-распорядительную деятельность 
администрации Колледжа;
• выполнять принятые на себя обязательства по содействию Колледжу.

11. Взаимодействие Попечительского совета с органами управления Колледжа
11.1. Попечительский совет осуществляет свою деятельность во взаимодействии с 
директором Колледжа, Педагогическим советом, Советом Колледжа, структурными 
подразделениями, работодателями, общественными объединениями и иными 
заинтересованными сторонами.
11.2. Попечительский совет участвует в обсуждении стратегических вопросов развития 
Колледжа и вправе вносить предложения по совершенствованию:

• образовательных программ;
• профориентационной деятельности;
• взаимодействия с работодателями;
• материально-технического обеспечения;
• социальной поддержки обучающихся и работников;
• международного сотрудничества;
• инновационной и научно-исследовательской деятельности.


