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1. Назначение и область применения
Настоящее Положение о премировании студентов, обучающихся в 

Кара-Балтинском технико-экономическом колледже имени М.Т.Ибрагимова, 
регулирует порядок премирования обучающихся в колледже.

2. Общие положения

2.1. Настоящее Положение направлено на поощрение студентов за 
отличную учебу, научную, общественную, культурно-массовую и 
спортивную работу.

2.2. Положение определяет порядок премирования студентов за 
отличную учебу, активное участие студентов в научной, общественной, 
культурно-массовой, спортивной и иной работе, способствующей развитию 
всесторонне развитой личности и поднятию престижа колледжа.

3. Порядок премирования студентов по итогам года:

3.1. Право на получение премий имеют студенты, обучающиеся не 
зависимо от бюджетной и контрактной формы обучения, не имеющие 
академических задолженностей по итогам семестра, а также не имеющие 
дисциплинарных взысканий на момент подачи документов.

3.2. Премия назначается за определенные достижения 
(см. Приложение 1) за период текущего года.

3.3. Студенты на добровольной основе вносят в личное портфолио 
подтверждающие документы для получения премии (сертификаты, дипломы, 
копии публикаций и т.д.).

3.4. Если студент не может подтвердить свои достижения документами 
(сертификаты и т.д.), то подтверждающим документом может являться 
служебная записка от куратора, заведующего отделением, научного 
руководителя,письмо от организации.

Кандидатура студента за достижения в учёбе и в научной деятельности 
в виде служебной записки представляется заведующим отделения с 
указанием конкретных успехов студента, визируется научным руководителем 
и заместителем директора по учебной работе.

Кандидатура студента за достижения в спорте представляется 
руководителем физической культуры с указанием конкретных успехов 
студента.

Кандидатура студента за активное участие в общественной и 
культурно-массовой работе предоставляется заведующим отделения или 
руководителем организации, в рамках которой проходило мероприятие с 
указанием конкретных успехов студента, визируется заместителем директора 
по ВР.

Эти документы также вносятся в личное портфолио в отсканированном 
виде.

3.5. Студенты, не разместившие документы в портфолио, не подлежат 
рассмотрению стипендиальной комиссией.

3.6. Куратор группы перед заседанием стипендиальной комиссии 
готовит отчет по студентам своей группы по форме (см. Приложение 2).



3.7. Заседание стипендиальной комиссии по назначению премий 
студентам, проходит один раз в год. Сроки добавления документов 
в портфолио четко регламентированы. После 15 мая II полугодия 
студент не имеет возможности вносить изменения в личное 
портфолио.

3.8. После окончания сроков представления документов заместитель 
директора по УР и ВР обрабатывают полученную информацию. Сводные 
данные передаются директору колледжа и стипендиальной комиссии.

3.9. Решение о распределении премиального фонда принимает 
Стипендиальная комиссия колледжа на основании подтверждающих 
документов в личном портфолио студента.

4. Размер премии и порядок ее выплаты
4.1. Премирование студентов осуществляется из средств 

стипендиального фонда имени Трукмен уулу Тилека (спонсором которой 
является ОФ «Кучтуу Коом»).й

4.2. Размер премии составляет 15000 (пятнадцать тысяч) сомов на 
каждого студента, набравших наиболее высшее количество баллов (общее 
количество студентов должен составлять в количестве 5 (пяти) человек).

4.3. Наименование показателей для определения количества баллов 
указаны в Приложении 1.

4.4. Баллы суммируются по всем видам представленных достижений.
4.5. Выплата премии за успехи в учёбе, научной деятельности, 

активную общественную, культурно-массовую работу, достижение в спорте 
оформляется приказом директора.



Приложение 1.

Показатели для определения количества набранных баллов по
различным достижениям

Баллы для оценки участия студентов в научной деятельности
Таблица 1

№ 
п/п

Уровень мероприятия Место Участие

1 2 3

Олимпиады, предметные конкурсы, конкурсы научных работ

1 Внутри колледжа 1,5 1 0,5 0,5

2 Городской 2,5 2 1,5 1

3 Районный 3 2,5 2 1,5
4 Республиканский 4 3,5 3 2

5 Международный 5 4,5 4 3

Таблица 2.1.

№ 

п/п

Вид научно-исследовательской 

работы, ее уровень

Место Участие
1 2 3

Участие в студенческих конференциях (при условии очного активного участия)*

1 На международных конференциях 5 4 3 2

2 На Республиканских конференциях 4 3 2 1,5
3 На районных конференциях 3 2,5 1,5 1

4 На внутриколледжских 
конференциях

2 1,5 1 0,5

Таблица 2.2.
№ 

п/п

Представление 

доклада
Участие

зУчастие в научных конференциях (при условии очного активного участия)*

1 На международных конференциях 5 4

2 На республиканских конференциях 4 3



3 На районных конференциях 3 2

4 На внутриколледжских конференциях 2 1

*под активным очным участием понимается выступление студента с докладом, 
презентацией, проведение и участие в работе круглого стола или проблемного 
симпозиума в рамках конференции, ведение и модерация работы секции и т.д., 
подтвержденное документами или запиской зав. отделением или научным руководителем, 
зам. директора по учебной работе. Участие в конференции в качестве слушателя не 
является основанием для назначения премиальных баллов.

Таблица 3

№ 

п/п

Вид научно-исследовательской работы, ее уровень Количество

баллов

1 Публикация научных статей (без преподавателя-соавтора)

В сборниках зарубежных изданий, журналах и т.д. 5
В сборниках международных конференций, журналах и т.д. 4
В сборниках республиканских конференций, журналах и т.д. 3
В сборниках районных конференций, журналах и т.д. 2
В сборниках внутриколледжских конференций, журналах и т.д. 1

2 Публикация научных статей (с преподавателем-соавтором)

В сборниках зарубежных изданий, журналах и т.д. 4
В сборниках международных конференций, журналах и т.д. 3
В сборниках республиканских конференций, журналах и т.д. 2
В сборниках районных конференций, журналах и т.д. 1
В сборниках внутриколледжских конференций, журналах и т.д. 0,5

3 Получение медали 5



Баллы для оценки участия студентов в общественной деятельности
Таблица 4

Общественная нагрузка Документы, подтверждающие 
сведения

Баллы

1 Член студенческого совета 
общежития

Выписка из протокола 
студенческого совета

1,5

2 Член студенческого 
самоуправления группы, староста

Выписка из протокола группы 1-3

Таблица 5

Показатель

Кол-во баллов

Республиканок 
ИЙ

Областной
Городской и 

районный
Колледжа

Социальные акции и проекты

Организатор 5 4 3 2

Исполнитель
_______________

3 2 1 0,5

Баллы для оценки степени участия студента в проведении культурно
просветительских общественных мероприятий (конкурсы, форумы, 
фестивали, школы)

Таблица 6

Таблица 7

Показатель

Кол-во баллов

Республиканок 
ИЙ

Областной
Городской и 

районный
Колледжа

1 место 5 4 3 3

2 место 3 3 2 1

3 место 2 2 1 0,5

Участник 2 1,5 1 0,5

Организатор 5 4 3 2

Исполнитель 3 2 1 0,5

Баллы для оценки спортивных достижении студентов



Уровень
Кол-во баллов

1 место 2 место 3 место Участник

Международный 5 4 3 2

Республиканский 4,5 3,5 2,5 1,5

Областной 4 3 2 1

Районный 3,5 2,5 1,5 1

Городской 3 2 1 0,5

Колледжа 2 1,5 1 0,5

Приложение 2.
Отчет куратора группы

Отчет за_________20___ -20 уч. года
Группа_ __________

* согласно пунктам, указанным в Приложении 1

ФИО
Студента 
(полностью)

Учебная 
деятель 
ность

Обществен 
ная 
деятельное 
ть*

(староста, 
профорг,спорт, 
участие в 
мероприят 
ИЯХ, 
организац
ИЯ 
мероприятий и 
пр.)
с указанием 
даты

Научная 
деятельность *

(участие в 
конференция 
х,семинарах, 
олимпиадах и 
т.д., публикации, 
проекты, гранты) 
суказанием 
выходных 
данных, 
руководителя 
, заказчика и 
пр.

Спортивная 
деятельность*

(участие в 
спортивных 
мероприятиях в 
рамках 
колледжа/ за 
рамками 
колледжа)

Культурная 
деятельность *

(участие в 
коллективе, 
достижения)

---- -------------

Куратор группы.
подпись ФИО


